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SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N° 14, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2021.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Reitor da Universidade Federal do Para, no uso de suas atribuicdes, torna publico o Edital de Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor Visitante, nos termos das Leis n°® 8.745/1993, n°
12.772/2012, n° 12.990/2014, da Portaria Normativa MPGO n° 4/2018, do Decreto n° 9.508/2018, da
Resolucao n°. 5.087/2018-CONSEPE-UFPA e da Resolucdo N° 13/2019 — ICJ/UFPA conforme abaixo:

Quadro n. 01
Unidade Tema N° de Requisitos para participar do PSS
Académica \agas
Ser indigena (ver subitem 3.5 deste Edital). Possuir titulo
de Doutor (no Brasil ou exterior), por tempo igual ou
Programa de 01 superior a 5 (cinco) anos e inferior a 10 (dez) anos, em
Pos- Graduagdo |Direitos Indigenas qualquer area do conhecimento, como previsto no artigo
em Direito — 9° da Resolucéo n. 5.087, de 03 de outubro de 2018.
Clinica de Possuir curriculo vitae na Plataforma Lattes do CNPq,
Bm;ﬁ)s da com producdo relevante e consistente em Direitos
Amazonia Indigenas. Ter experiéncia de pesquisa, ensino e
extensdo entre povos indigenas, na sua aldeia ou em
outras aldeias, de preferéncia no ambito da Amazdnia
Legal brasileira.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado-PSS serad regido por este Edital e posteriores alteracdes, caso
existam.

1.2. A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP) e o Centro de Processos
Seletivos (CEPS) serdo responsaveis pela coordenagdo dos Concursos, no que diz respeito a publicacdo
deste Edital, de outros editais e avisos relacionados aos Concursos e a divulgacdo do resultado final na
pagina eletrdnica do CEPS.

1.3. Sera de responsabilidade da Unidade Académica e sua Subunidade zelar pela realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado, providenciando a composicdo da Banca Examinadora, a divulgagédo do
cronograma do certame e do resultado.



1.4. O diploma do titulo apresentado devera satisfazer as seguintes exigéncias:
a) Ter sido obtido em InstituicGes de Ensino devidamente credenciadas pelo Ministério da
Educacdo-MEC.

b) Quando expedidos por Instituicdes de Ensino estrangeiras, o diploma de P6s-Graduacao deveré ser
reconhecido por universidades brasileiras credenciadas pelo MEC.

2. A ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Podera requerer isencdo dataxa de inscricdo, em conformidade com o Decreto n°. 6.593, de
2.10.2008, o candidato que estiver inscrito no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal); e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de
26.06.2007 ou for doador de Medula Ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde, de
acordo com a Lei 13.656/2018.

2.1.1. Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593/2008
e pelo Decreto n° 6.135/2007, deverdo no ato de sua inscricdo, informar o NIS (NUmero de
Identificacdo Social) atribuido pelo CadUnico.

2.1.2 Para solicitar isengdo como doador de medula 6ssea o candidato, no ato da inscrigdo, devera enviar
via upload a imagem legivel de atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove gue o candidato efetuou
doacgdo de medula éssea, bem como a data da doagédo

2.2.0 candidato pleiteante a isencdo devera realizar sua inscri¢do, no periodo das 14 h do dia 15.02.2021
as 18h do dia 05.03.2021 e no ato de sua inscrigdo, informar o NIS (Numero de Identificagdo Social)
atribuido pelo CadUnico.

2.3.Sera desconsiderada a inscricdo com isencdo de taxa do candidato que omitir informacdes e/ou torna-
las inveridicas, fraudar e/ou falsificar informacao.

2.4.0 resultado das isen¢des deferidas podera ser consultado no dia 10.03.2021, no endereco eletrénico
http://www.ceps.ufpa.br.

2.5.0 candidato que pleitear isencdo da taxa de inscricdo que ndo obtiver a concessdo do beneficio, se
ainda desejar participar do PSS, devera efetivar sua inscricdo efetuando o pagamento da taxa, até a data
do vencimento de seu boleto bancério.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1.As inscricOes aos Processos Seletivos serdo realizadas exclusivamente via internet, observado o
horéario de Belém-PA, no endereco eletrdnico http://www.ceps.ufpa.br, 14 h do dia 15.02.2021 as 18h do
dia 15.03.2021, com o pagamento da taxa até o dia 17.03.2021.

3.2.0s candidatos deverdo acessar o endereco eletronico http://www.ceps.ufpa.br e seguir rigorosamente
todas as instrugdes ali contidas. Nesse endereco, os candidatos encontrardo o Edital do Concurso e seus
anexos, além do requerimento de inscricdo e do boleto bancario, em forma de arquivo eletrénico para
impressdo, que devera ser recolhido junto ao Banco do Brasil S.A, até a data do vencimento do boleto.

3.3.0 formulario eletrénico de inscri¢do devera ser preenchido na integra e com toda atencdo, de modo
que nele constem informacdes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da inscrigéo.

3.4.0 valor da Taxa de Inscri¢do serd: R$ 180,00 (Cento e oitenta reais);
3.5. Ao realizar a inscricdo o candidato devera enviar a documentacdo indicada abaixo para o seguinte e-
mail: cidha@ufpa.br



a) Declaracdo de Pertencimento & Povo Indigena deverd trazer informacgdes sobre vinculo de
pertencimento, atuacdo e residéncia do(a) candidato(a) na comunidade, e ser emitida e
assinada por trés liderancas tradicionais da mesma etnia do candidato ou liderancas politicas
reconhecidas pelo povo indigena do territério de origem do(a) candidato(a), fornecendo-se os
numeros de CPF e RG das respectivas liderancas.

b) Copia de documento de identidade ou passaporte quando estrangeir0(a).

c) Carta de intengdo demonstrando afinidade académica com o tema sob concurso e
disponibilidade de trabalhar na Amazonia.

d) Curriculum Lattes atualizado e devidamente comprovado, em trés vias.

3.6. E de responsabilidade do candidato, verificar e confirmar se seu pagamento foi processado.

3.7.0 Centro de Processos Seletivos (CEPS/UFPA) se exime de qualquer responsabilidade sobre as
inscricBes ndo recebidas por motivo de falha técnica de computadores, falhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8.0 Centro de Processos Seletivos (CEPS/UFPA) disponibilizard no sitio eletrénico a relagdo dos
candidatos com inscricdes homologadas no Processo Seletivo Simplificado.

3.9. O deferimento da inscri¢do ndo exime o candidato que venha a ser aprovado no PSS da obrigacéo de
apresentar, no momento da contratacdo, o diploma exigido no Edital, sem o qual perdera
irrevogavelmente e automaticamente o direito de ser contratado como Professor Visitante.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado constara apenas da analise do Curriculum Vitae, conforme Lei
8.745/93 e suas alteracOes, Resolucdo n. 5.087/2018-CONSEPE/UFPA, e Resolucdo n. 13, de 22 de
janeiro de 2019 ICJ/UFPA.

4.2 Quando do julgamento e avaliagdo do Curriculum Vitae, a Comissdo Examinadora considerara e

pontuard, desde que devidamente comprovados, 0s seguintes Grupos de Atividades: | — Grupo | —
Formacgdo Académica; Il — Grupo Il — Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural; dos ultimos
5 (cinco) anos; Il — Grupo Il — Atividades Didaticas; IV — Grupo IV — Atividades Técnico-

Profissionais e Administrativas.

4.3 Serdo consideradas em cada Grupo de Atividades as pontuagOes, com Seus respectivos pesos,
definidas na Resolucéo n. 13, de 22 de janeiro de 2019 ICJ/UFPA.

4.4 O(a) candidato(a) devera possuir producdo académica relevante e consistente equivalente a de
pesquisador produtividade do CNPq nivel 2, segundo critérios da area de conhecimento especifica da
area a qual pertence o Programa de Pds-Graduacéo.

4.5 O(a) candidato(a) devera ter experiéncia de pesquisa, ensino e extensdo entre povos indigenas, na sua
aldeia ou em outras aldeias, de preferéncia no &mbito da Amazonia Legal brasileira.

4.6 Para ser aprovado no Processo Seletivo serdo também contabilizados, para fins de pontuacédo e
enquadramento, os requisitos exigidos no art. 11 da Resolugdo n. 5.087/2018 CONSEPE, de acordo
com a categoria Junior.

5 DA DATA PROVAVEL DE REALIZACAO DA AVALIACAO DE TiTULOS
5.1. A Avaliacdo dos Titulos ocorrera na data provavel de 20.03.2021.



5.2 O resultado final do PSS sera homologado pelo Conselho da Unidade apds a realizacao de todos
os procedimentos do Concurso e divulgado na pagina eletrénica do CEPS: http://www.ceps.ufpa.br.

6 DOS RESULTADOS

6.1 A avaliacdo e a classificacdo obedecerdo aos critérios estabelecidos na Resolucdo n° 5.087/2018 —
CONSEPE/UFPA, ao Decreto 9.739/2019 e a Resolucdo da Unidade - 1CJ, que tratam da Valoragédo da
Prova de Titulos.

6.2 Os examinadores deverdo atribuir uma pontuacdo de zero a dez para o Julgamento de Titulos.

6.3 A pontuagdo do candidato serd a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por cada um
dos examinadores, considerada uma casa decimal.

6.4 Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver nota final igual
ou superior a 5 (cinco) como média aritmética simples das pontuac@es a ele atribuidos por cada um dos
examinadores.

6.5.0 resultado sera divulgado nos quadros de avisos e no site da Unidade responsavel pelo PSS.

6.6 A classificacdo dos aprovados no PSS sera feita em ordem decrescente da nota final dos candidatos,
limitada ao numero maximo de aprovados, estabelecido no Anexo Il do Decreto 9.739/2019.

6.7 Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizara sucessivamente os critérios de
desempate, conforme Resolucao 4.959/2017- CONSEPE que trata a respeito de Concursos Publicos.

10.8 Os candidatos ndo classificados dentro do numero méaximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
Decreto 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no
Processo Seletivo Simplificado.

6.9 Nenhum dos candidatos com notas e pontuacdes empatados na uUltima classificacdo de aprovados
serdo considerados reprovados nos termos do Art. 16 do Decreto n° 9.739/2019.

6.10A contratacdo dos candidatos aprovados devera obedecer a ordem de classificacao.

7. DOS RECURSOS
7.1 Cabera recurso, devidamente fundamentado:

| — da homologacdo das inscri¢des, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, a partir da data de sua publicacéo;

I1- do resultado final do PSS, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da data de sua divulgacao.

7.2 Os recursos deverdo ser encaminhados via e-mail para: cidha@ufpa.br.

7.3. N&o serdo aceitos pedidos de revisao de recursos.
7.4 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito.

7.5 O recurso devera ser interposto e assinado pelo proprio candidato ou por meio de seu procurador
legalmente constituido, indicando, com clareza, objetivos, razdes, fatos e circunstancias justificadoras da
inconformidade do interessado, indicando numero do Edital e Tema do PSS para o qual concorre.

7.6 Os recursos interpostos terdo efeito suspensivo e, consequentemente, a contratacdo somente se
efetivard apos o julgamento dos mesmos.

8 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACOES
8.1Ter sido aprovado em PSS, objeto do presente Edital;


http://www.ceps.ufpa.br/

8.2 Apresentar, por ocasido da contratacdo, os documentos exigidos em lei: declaracdo de ndo
acumulacdo de cargo ou emprego publico, visto que a contratacdo é para Dedicacdo Exclusiva,
declaragdo de experiéncia quando solicitado, comprovacdo dos requisitos para o cargo/emprego,
conforme edital e outros documentos exigidos pela Instituicdo.

8.3 A contratacéo ficard condicionada & aprovacdo em inspecdo médica a ser realizada pelo
Servico Medico Pericial da UFPA.

8.4 Os contratos serdo regidos pela Lei 8.745/93 e suas alteracdes.

8.5 Os candidatos que ja foram contratados por meio da Lei 8.745/93, poderdo ser novamente contratados
desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

9 DA REMUNERACAO

9.1. A remuneracdo do contratado sera correspondente a categoria na qual o candidato se enquadre:
Professor Visitante Sénior ou visitante Pleno ou Junior, equivalente a do Professor do Magistério
Superior, Titular ou Associado 4 ou Adjunto 4 e receberd vencimento basico acrescido da RT
(Retribuicdo por Titulacdo) e auxilio alimentacdo™, de acordo com a tabela salarial vigente a partir de 1°
de agosto de 2019, conforme previsto na Resolugcdo n° 5.087/2018 — CONSEPE/UFPA, Lei n°
12.772/2012 alterada pela Lei n® 12.863/2013 e Orientacdo Normativa/SRH/MP N° 5/20009.

Quadro n. 02
Classe | Denominacdo [Nivel |Regime de | Titulagcdo | Vencimento | Retribuicdo [Total**
Trabalho Basico por Titulacdo
Titular - DE Doutor | R$9.548,84 | R$10.981,17 R$ 20,530,01
D Associado 4 DE Doutor | R$8.680,76 | R$9.982,88 |R$ 18.663,64
C Adjunto 4 DE Doutor | R$6.173,73 | R$7.099,79 R$ 13.273,52

*Acrescido de Auxilio alimentacdo no valor de R$ 458,00.
** Valor bruto.

9.2 A Comissdo Examinadora encaminhara a PROGEP, juntamente com o resultado final do PSS, o
enquadramento dos candidatos aprovados e classificados nas categorias de professor Visitante Sénior,
Pleno ou Junior, conforme Art. 11° da Resolugéo n° 5.087/2018.

10. PROGRAMA ESPECIAL A SER DESENVOLVIDO

10.1 A contratacdo de Professor Visitante objetiva:

I — Apoiar a execucdo e o desenvolvimento do Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu (Mestrado e
Doutorado) em Direito.

Il — Participar do processo seletivo de vagas especiais para discentes indigenas nos Cursos de Mestrado,
Doutorado e de P6s-Doutorado em Direito.

111 — Trabalhar no Programa de Residéncia Clinica para liderancgas indigenas, baseado na metodologia da
educacao clinica para ensinar o Direito em casos de violagdes de Direitos Humanos.

IV — Formular proposta pedagdgica do Curso de Aperfeicoamento em Direito Indigena.

V - Promover a advocacia internacional, com vistas a tutelar direitos e obter medidas de reparacdo que
imponham politicas publicas e alteragdes legislativas.

VI - Consolidar parcerias com instituicbes governamentais e ndo governamentais para a defesa das
populacdes tradicionais.

11. DISPOSICOES GERAIS:



11.1. O resultado final do PSS serd homologado pelo Reitor da Universidade Federal do Pard - UFPA e a
relacdo dos candidatos serdo publicados no Diario Oficial da Unido de acordo com o estabelecido no
Anexo Il do Decreto n° 9.739/2019.

11.2 A aprovacdo no PSS fora do numero de vaga ofertada no Edital assegura ao candidato a expectativa
de direito a contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des
legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do PSS, de dotacdo orcamentaria E DE VAGA NO Banco de
Professor Equivalente.

11.3 A jornada de trabalho poderé ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as necessidades
institucionais e o interesse publico.

11.4 O prazo de validade dos Processos Seletivos sera de 01 (um) ano a contar da data de sua
homologacéo no D.0.U, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.

11.5 Este Edital estara disponivel na pagina Eletronica do CEPS: http://www.ceps.ufpa.br.

11.6 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro ou estrangeiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

11.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcbes ou acréscimos enquanto o
PSS néo for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em edital ou aviso a ser publicado.

11.8 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Orgéo Colegiado da Unidade proponente do PSS.

EMMANNUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor
11



DIARIOOFICIALDA UNTAO. secso 3

ISSN 1677-7069 N2 24, quinta-feira, 4 de fevereiro de 2021

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
EDITAL Ne 16, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2021

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Para torna publica a retificagdo do
Edital 14/2021 do Processo Seletivo Simplificado, para contratagdo de Professor Visitante,
publicado no Diario Oficial da Unido de.03.02.2021, segdo 3.

Onde se |é: EDITAL N2 14, DE 2 DE JANEIRO DE 2021

Leia-se: EDITAL N2 14, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2021

Onde se Ié: O Reitor da Universidade Federal do Pard, no uso de suas atribuigoes,
torna publico o Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Visitante, nos termos das Leis n? 8.745/1993, n2 12.772/2012, n2 12.990/2014, da Portaria
Normativa MPGO n2 4/2018, do Decreto n2 9.508/2018, da Resolug&o ne.
5.087/2018-CONSEPE-UFPA e da Resolugdo N2 13/2019 - ICJ/UFPA conforme abaixo:

Leia-se: O Vice-Reitor da Universidade Federal do Para, no uso de suas
atribuigdes, torna publico o Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
Professor Visitante, nos termos das Leis n2 8.745/1993, n2 12.772/2012, n? 12.990/2014, da
Portaria Normativa MPGO n2 4/2018, do Decreto n2 9.508/2018, da Resolugdo n2.
5.087/2018-CONSEPE-UFPA e da Resolugdo N2 23/2020 - ICJ/UFPA conforme abaixo:

Onde se Ié: 4.1 O Processo Seletivo Simplificado constara apenas da andlise do
Curriculum Vitae, conforme Lei 8.745/93 e suas alteragBes, Resolu¢do n. 5.087/2018-
CONSEPE/UFPA, e Resolugdo n. 13, de 22 de janeiro de 2019 ICJ/UFPA.

Leia-se: 4.1 O Processo Seletivo Simplificado constard apenas da anadlise do
Curriculum Vitae, conforme Lei 8.745/93 e suas alteragBes, Resolu¢do n. 5.087/2018-
CONSEPE/UFPA, e Resolugdo n. 23, de 19 de maio de 2020 ICJ/UFPA.

Onde se |é: 4.3 Serdo consideradas em cada Grupo de Atividades as pontuagdes,
com seus respectivos pesos, definidas na Resolugdo n. 13, de 22 de janeiro de 2019
ICJ/UFPA.

Leia-se: 4.3 Serdo consideradas em cada Grupo de Atividades as pontuagdes,
com seus respectivos pesos, definidas na Resolugdo n. 23, de 19 de maio de 2020

ICJ/UFPA' Onde se 1é&: EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Leia-se: GILMAR PEREIRA DA SILVA
Vice-Reitor

GILMAR PEREIRA DA SILVA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PREFEITURA UNIVERSITARIA CAMPUS |

EXTRATO DE CONTRATO N2 8/2020 - UASG 153066 - UFPB/PU

N@ Processo: 23074.001425/2020-07.

Pregdo N2 1/2020. Contratante: PREFEITURA UNIVERSITARIA DA UFPB.

Contratado: 21.748.841/0001-51 - TECNETWORKING SERVICOS E SOLUCOES EM TI LTDA.
Objeto: Contratagdo de servigos de aquisicdo de direito de uso de licengas de softwares
autodesk, denominado architecture engineering & construction ic new single - user eld 3 -
year subscription e autocad It 2021 new single - user 3 - year subscription, para uso da
superintendéncia de infraestrutura (sinfra), da universidade federal da paraiba (ufpb)..
Fundamento Legal: . Vigéncia: 21/12/2020 a 21/12/2023. Valor Total: R$ 552.999,90. Data

de Assinatura: 21/12/2020.

(COMPRASNET 4.0 - 22/01/2021).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 23/2020 - UASG 153066 - UFPB/PU

Numero do Contrato: 15/2019.

N¢ Processo: 23074.000011/2020-64.

Pregdo. N2 17/2019. Contratante: PREFEITURA UNIVERSITARIA DA UFPB. Contratado:
10.446.347/0001-16 - FORCA ALERTA SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA.
Objeto: Primeiro termo aditivo ao contrato ufpb/sof n° 015/2019, celebrado entre a
universidade federal da paraiba e a empresa forga alerta seguranca e vigilancia patrimonial,
tendo por objeto a contratacdo de servigos de vigilancia armada e motorizada, mediante o
fornecimento de mao de obra, equipamentos, materiais e insumos necessarios para atender
as unidades do campus iv da ufpb.. Vigéncia: 23/12/2019 a 23/06/2021. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 251.999,58. Data de Assinatura: 22/12/2020.

(COMPRASNET 4.0 - 22/12/2020).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 22/2020 - UASG 153066 - UFPB/PU

Ndmero do Contrato: 14/2019.

N¢ Processo: 23074.000008/2020-48.

Pregdo. N2 17/2019. Contratante: PREFEITURA UNIVERSITARIA DA UFPB. Contratado:
04.008.185/0003-01 - INTERFORT SEGURANCA DE VALORES EIRELI. Objeto: Primeiro termo
aditivo ao contrato ufpb/sof n° 014/2019, tendo por objeto a contratacdo de servigos de
vigilancia armada e motorizada, mediante o fornecimento de mdo de obra, equipamentos,
materiais e insumos necessarios para atender as unidades do campus iii da ufpb. Vigéncia:
23/12/2019 a 23/12/2021. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 973.596,00. Data de
Assinatura: 22/12/2020.

(COMPRASNET 4.0 - 22/12/2020).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 21/2020 - UASG 153066 - UFPB/PU

Ndmero do Contrato: 13/2019.

N¢ Processo: 23074.000007/2020-75.

Pregdo. N2 17/2019. Contratante: PREFEITURA UNIVERSITARIA DA UFPB. Contratado:
04.008.185/0003-01 - INTERFORT SEGURANCA DE VALORES EIRELI. Objeto: Segundo termo
aditivo ao contrato ufpb/sof n°013/2019, tendo por objeto a contratagdo de servigos de
vigilancia armada e motorizada, mediante o fornecimento de mao de obra, equipamentos,
materiais e insumos necessarios para atender as unidades do campus ii da ufpb. Vigéncia:
23/12/2019 a 23/12/2021. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 1.215.886,68. Data de
Assinatura: 22/12/2020.

(COMPRASNET 4.0 - 22/12/2020).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 20/2020 - UASG 153066 - UFPB/PU

Numero do Contrato: 12/2019.

N2 Processo: 23074.090310/2019-68.

Pregdo. N2 17/2019. Contratante: PREFEITURA UNIVERSITARIA DA UFPB. Contratado:
04.008.185/0003-01 - INTERFORT SEGURANCA DE VALORES EIRELI. Objeto: Segundo termo
aditivo ao contrato ufpb/sof 012/2019, tendo por objeto a contrata¢do de servicos de
vigilancia armada e de vigilancia armada e motorizada, mediante o fornecimento de mao de
obra, equipamentos, materiais e insumos necessarios para anteder as unidades do campus i
da ufpb. Vigéncia: 23/12/2019 a 23/12/2021. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
4.303.618,92. Data de Assinatura: 22/12/2020.

(COMPRASNET 4.0 - 22/12/2020).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 16/2020 - UASG 153066 - UFPB/PU

Numero do Contrato: 6/2019.
N2 Processo: 23074.000892/2019-07.
Pregdo. N2 7/2019. Contratante: PREFEITURA UNIVERSITARIA DA UFPB. Contratado:

15.150.504/0001-65 - LDS SERVICOS DE LIMPEZA LTDA. Objeto: Segundo termo aditivo ao
contrato ufpb/sof n° 006/2019, tendo por objeto a presta¢io de servigos continuados de

limpeza, conservagdo e higienizagdo para atendimento dos campi ii e iii da ufpb,
compreendendo o fornecimento de mdo de obra, material de consumo e
equipamentos/utensilios adequados a execugdo dos trabalhos.. Vigéncia: 01/08/2019 a
01/02/2021. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 354.975,21. Data de Assinatura:
29/10/2020.

(COMPRASNET 4.0 - 29/10/2020).
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2021

Numero do Contrato: 074/2019.

Processo: 23075.006872/2019-21.

Inexigibilidade de Licitagdo n2 00191/2019. Contratante: Universidade Federal do Parand -
UFPR - CNPJ 75.095.679/0001-49, Contratada: Jeol Brasil Instrumentos Cientificos Ltda -
CNPJ n2 11.084.999/0001-10. Objeto: Aditamento da Cldusula de vigéncia do Contrato n?
074/2019. Fundamento Legal: Lei n? 8.666/1993. Vigéncia: 23/07/2021 a 23/07/2022. Valor
Total: RS 57.631,00. Data de assinatura: 29/01/2021. Assina pela UFPR: Marco Antonio Ribas
Cavalieri- Pré-Reitor de Administragdo. Assina pela Jeol Brasil Instrumentos Cientificos Ltda:
Nelson Obo - Representante Legal.

RETIFICACAO

Numero do Contrato: 56/2018.

N Processo: 23075.127746/2016-67.
Publicagdo do D.O.U. do dia 03/02/2021, pagina 82, Se¢do 03, no EXTRATO DE TERMO
ADITIVO N2 4/2020 - UASG 153079 - UFPR.

Onde se lé:

N2 04/2020

Leia-se:

Ne 04/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 29/01/2021).

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO N2 2/2021

Processo: 23075.039019/2018-13. Contratante: Universidade Federal do Parand - UFPR -
CNPJ 75.095.679/0001-49. Contratada: Eloah Publicidade e Propaganda EIRELI.
Objetivando: Reajustar o valor total do servigo pago a contratada, conforme clausula sétima
do contrato n? 168/2018, com base na variagdo do IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas,
acumulados no periodo de dezembro de 2019 a novembro de 2020, no percentual de 24,
517290%, passando o valor total de RS 39.261,63 para RS 48.887,52. Data de assinatura:
29/01/2021. Assina pela UFPR: Marco Anténio Ribas Cavalieri - Pré-Reitor de Administragdo.
Assina pela Eloah Publicidade e Propaganda EIRELI: Wildenberg Max Penna - Representante
Legal.

(COMPRASNET 4.0 - 03/02/2021).'

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 20/2021 - UASG 153079

N2 Processo: 23075039900202021. Objeto: Aquisicdo de materiais farmacoldgicos para o
Hospital Veterindrio do Setor Palotina da Universidade Federal do Parana. Total de Itens
Licitados: 50. Edital: 04/02/2021 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco: Rua
Xv de Novembro, 1299 - Centro, Centro - Curitiba/PR ou
https://www.gov.br/compras/edital/153079-5-00020-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 04/02/2021 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 19/02/2021
as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

EVERALDO JOSE DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIASGnet - 03/02/2021) 153079-15232-2021NE800077
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGAS

EXTRATO DE CONTRATO N2 7/2021

Processo: 23075.048540/2020-58

Participes: Fundagdo da Universidade Federal do Parana para o Desenvolvimento da Ciéncia,
da Tecnologia e da Cultura - FUNPAR; Universidade Federal do Parand - UFPR;
UNIVERSIDADE POSITIVO - UP. Resumo do Objeto: A contratacdo da Universidade Federal do
Parand e a Fundagdo da Universidade Federal do Parana para o Desenvolvimento da Ciéncia,
da Tecnologia e da Cultura para a prestagdo de servigos técnicos especializados de
planejamento e execugdo na elaboragdo de questdes da prova objetiva e da prova discursiva
do Processo Seletivo da Universidade Positivo, para ingresso no inicio do ano letivo de 2021.
Valor: RS 83.499,29. Vigéncia do Acordo: 29/01/2021 a 29/01/2022. Data de Assinatura:
29/01/2021. Assinam: Jodo da Silva Dias - Diretor Superintendente e Enio Fabricio Ponczek -
Diretor de Administracdo e Finangas - FUNPAR, Graciela Ines Bolzon - Vice-Reitora - UFPR,
Anténio Cavalcanti Junior - Diretor Financeiro e Administrativo e Renato Padovese - Diretor
Académico - UP.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO N2 4/2021 - UASG 153080 - UFPE

N2 Processo: 23076.035052/2020-92.

Inexigibilidade N2 16/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO.
Contratado: 29.261.229/0001-61 - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDITORES CIENTIFICOS.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de registro e
depodsito doi (digital objectidentifier), para identificagio de documentos em redes de
computadores, com fornecimento de prefixo préprio e individual, por meio de agéncias
oficiais ou entidades habilitadas, visando atender as demandas de publicagbes dos
periddicos do portal de periddicos da ufpe e ebooks da editora da ufpe..

Fundamento Legal: . Vigéncia: 02/02/2021 a 02/02/2022. Valor Total: R$ 59.673,44. Data

de Assinatura: 02/02/2021.
(COMPRASNET 4.0 - 03/02/2021).
EXTRATO DE CONTRATO N2 2/2021 - UASG 153080 - UFPE

Ne Processo: 23076.078258/2020-52.

Dispensa N2 2/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO. Contratado:
01.781.573/0001-62 - R.P.L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA. Objeto: Contratagdo em carater
emergencial deempresa especializada na prestagao de servigos de limpeza e conservagao
das areas externas abertas para atender o campus recife da ufpe, exceto hospital das
clinicas, correspondendo a um total de 855.598,61 m?, com fornecimento de m3o de obra,
material, equipamento de prote¢do individual, uniforme, utensilios e equipamentos
necessarios a execugdo dos servigos..

Fundamento Legal: . Vigéncia: 27/01/2021 a 26/07/2021. Valor Total: RS 1.880.480,46.

Data de Assinatura: 27/01/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 03/02/2021).
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE CONTRATO N2 9/2021 - UASG 158717 - UFOB

N2 Processo: 23520.009440/2020-19.

Dispensa N2 37/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA.
Contratado: 05.502.655/0001-81 - CENTRAL DAS DIVISORIAS LTDA. Objeto: A contratacdo do
servigo de fornecimento e instalagdo de divisdrias hospitalares no laboratério de analises
clinicas da universidade federal do oeste da bahia, na cidade de barreiras..

Fundamento Legal: . Vigéncia: 23/02/2021 a 23/08/2021. Valor Total: RS 58.820,00.
Data de Assinatura: 23/02/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 09/03/2021).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE ESTAGIO N2 2-2021. N2 Processo: 23520.011922/2018-
14. Convenentes: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARREIRAS. Objeto: Primeiro Termo Aditivo, objetivando a prorrogagao do
prazo de vigéncia do Convénio de Concessdo de Estagio por 36 (trinta e seis) meses, com
nova vigéncia entre 12/02/2021 até 11/02/2024. Data de Assinatura: 10/02/2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2021 - UASG 158717 - UFOB

Numero do Contrato: 11/2018.

N2 Processo: 23520.013790/2017-76.

Concorréncia. N2 3/2017. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA.
Contratado: 08.356.019/0001-87 - MGS ALIMENTOS LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo de
vigéncia, estabelecido na clausula quarta do contrato.. Vigéncia: 12/03/2021 a 12/03/2022.

Valor Total Atualizado do Contrato: RS 18.705,96. Data de Assinatura: 02/03/2021.
(COMPRASNET 4.0 - 02/03/2021).
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

AVISO DE REVOGACAO
PREGAO N2 9/2021

Fica revogada a licitagdo supracitada, referente ao processo N2 23073.06833/21-
69. Objeto: Pregdo Eletrénico - Aquisicdo de mobiliarios académicos em geral, para
fornecimento de forma parcelada, por um periodo de 12 (doze) meses, as demandas da
UFPA, com possibilidade de entrega em todos os seus CAMPI.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor
(SIDEC - 09/03/2021) 153063-15230-2020NE800077
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
EDITAL N2 35, DE 9 DE MARCO DE 2021.
O Vice-Reitor da Universidade Federal do Pard torna publica a retificagdo do

Edital 14/2021 do Processo Seletivo Simplificado, para contrata¢do de Professor Visitante,
publicado no Diario Oficial da Unido de.03.02.2021, segdo 3.

Onde se lé:
Quando n. 01
Unidade Tema N2 de Requisitos
Académica Vagas
Programa de Direitos 1 Ser indigena (ver subitem 3.5 deste Edital). Possuir titulo de Doutor (no Brasil ou
Pos- Indigenas exterior), por tempo igual ou superior a 5 (cinco) anos e inferior a 10 (dez) anos,
Graduagﬁo em qualquer drea do conhecimento, como previsto no artigo 92 da Resolugdo n.
em Direito - 5.087, de 03 de outubro de 2018.
Clinica de Possuir curriculo vitae na Plataforma Lattes do CNPq,

Direitos com producdo relevante e consistente em Direitos

Humanos da Indigenas. Ter experiéncia de pesquisa, ensino e extensdo
[Amazonia entre povos indigenas, na sua aldeia ou em outras
aldeias, de preferéncia no ambito da Amazonia Legal
prasileira
Leia-se:
Quando n? 01
Unidade Tema N2 de Requisitos
Académica Vagas
Programa de Direitos 1 Ser indigena (ver subitem 3.5 deste Edital). Possuir titulo de Doutor (no Brasil ou
Pos- Indigenas exterior), por tempo igual ou superior a 2 (dois) anos e inferior a 10 (dez) anos,
Graduagﬁo em qualquer drea do conhecimento, como previsto no artigo 92 da Resolugdo n.
em Direito - 5.087, de 03 de outubro de 2018. Alterada pela Resolug&o n2. 5.330, de 18 de
Clinica de novembro de 2020. Possuir curriculo vitae na Plataforma Lattes do CNPg, com
Direitos producdo relevante e consistente em Direitos Indigenas. Ter experiéncia de
Humanos da pesquisa, ensino e extensdo entre povos indigenas, na sua aldeia ou em outras
[Amazonia aldeias, de preferéncia no &mbito da Amazonia Legal brasileira..

Onde se |é: 2.2.0 candidato pleiteante a isengdo devera realizar sua inscri¢do, no
periodo das 14 h do dia 15.02.2021 as 18h do dia 05.03.2021 e no ato de sua inscri¢do,

CadUnico.

informar o NIS (Numero de Identificagdo Social) atribuido pelo Leia-se: 2.2.0

candidato pleiteante a isengdo devera realizar sua inscrigdo, no periodo das 14 h do dia
15.02.2021as 18h do dia 19.03.2021 e no ato de sua inscrigdo, informar o NIS (Nimero de
Identificagdo Social) atribuido pelo CadUnico.

Onde se |é: 2.4.0 resultado das isengGes deferidas poderd ser consultado no dia
10.03.2021, no enderego eletrbnico http://www.ceps.ufpa.br.

Leia- se: 2.4.0 resultado das isengdes deferidas poderd ser consultado no dia
22.03.2021, no enderego eletrénico http://www.ceps.ufpa.br.

Onde se lé: 3.1. As inscricgbes aos Processos Seletivos serdo realizadas
exclusivamente via internet, observado o horario de Belém-PA, no enderego eletronico
http://www.ceps.ufpa.br, 14 h do dia 15.02.2021 as 18h do dia 15.03.2021, com o
pagamento da taxa até o dia 17.03.2021.

Leia -se: 3.1. As inscricGes aos Processos Seletivos serdo realizadas
exclusivamente via internet, observado o horario de Belém-PA, no enderego eletronico
http://www.ceps.ufpa.br, 14 h do dia 15.02.2021 as 18h do dia 30.03.2021, com o
pagamento da taxa até o dia 01.04.2021.

Onde se 1é: 4.4 O(a) candidato(a) devera possuir produgdo académica relevante e
consistente equivalente a de pesquisador produtividade do CNPq nivel 2, segundo critérios
da area de conhecimento especifica da area a qual pertence o Programa de Pés-Graduagao.

Leia-se: 4.4 O(a) candidato(a) devera possuir producdo académica relevante e
consistente equivalente a de pesquisador produtividade do CNPq nivel 2, segundo critérios
da drea de conhecimento especifica da area a qual pertence o Programa de Pés-Graduagdo
(Comité de Area da CAPES).

Onde se |é: 4.6 Para ser aprovado no Processo Seletivo serdo também
contabilizados, para fins de pontuagdo e enquadramento, os requisitos exigidos no art. 11 da
Resolugdo n. 5.087/2018 CONSEPE, de acordo com a categoria Junior.

Leia -se: 4.6 Para ser aprovado no Processo Seletivo serdo também
contabilizados, para fins de pontuagdo e enquadramento, os requisitos exigidos no art. 11 da
Resolugdo n. 5.087/2018 CONSEPE, alterada pela Resolugdo n2 5.330, DE 18 DE NOVEMBRO
DE 2020 de acordo com a categoria Junior.

Onde se 1é: 5.1. A Avaliagdo dos Titulos ocorrera na data provavel de 20.03.2021.

Leia-se: 5.1. A Avaliagdo dos Titulos ocorrera na data provavel de 12.04.2021.

Onde se lé: 6.1 A avaliagdo e a classificagdo obedecerdo aos critérios
estabelecidos na Resolugdo n° 5.087/2018 - CONSEPE/UFPA, ao Decreto 9.739/2019 e a
Resolugdo da Unidade - ICJ, que tratam da Valoragdo da Prova de Titulos.

Leia-se: 6.1 A avaliagdo e a classificagdo obedecerdo aos critérios estabelecidos
na Resolugdo n°® 5.087/2018 - CONSEPE/UFPA, alterada pela Resolugdo n2. 5.330, de 18 de
novembro de 2020, do Decreto 9.739/2019 e a Resolugdo da Unidade - ICJ, que tratam da
Valoragdo da Prova de Titulos.

Onde se |é: 9.1. A remuneragdo do contratado sera correspondente a categoria
na qual o candidato se enquadre: Professor Visitante Sénior ou visitante Pleno ou Junior,
equivalente a do Professor do Magistério Superior, Titular ou Associado 4 ou Adjunto 4 e
recebera vencimento basico acrescido da RT (Retribuicdo por Titulagdo) e auxilio
alimentagdo®, de acordo com a tabela salarial vigente a partir de 12 de agosto de 2019,
conforme previsto na Resolugdo n2 5.087/2018 - CONSEPE/UFPA, Lei n? 12.772/2012
alterada pela Lei n2 12.863/2013 e Orientagdo Normativa/SRH/MP N° 5/2009.

Leia-se: 9.1. A remuneragdo do contratado serad correspondente a categoria na
qual o candidato se enquadre: Professor Visitante Sénior ou visitante Pleno ou Junior,
equivalente a do Professor do Magistério Superior, Titular ou Associado 4 ou Adjunto 4 e
recebera vencimento basico acrescido da RT (Retribuicdo por Titulagdo) e auxilio
alimentagdo*, de acordo com a tabela salarial vigente a partir de 12 de agosto de 2019,
conforme previsto na Resolucdo n2 5.087/2018 - CONSEPE/UFPA, alterada pela Resolugdo
n2. 5.330, de 18 de novembro de 2020, Lei n2 12.772/2012 alterada pela Lei n® 12.863/2013
e Orientagdo Normativa/SRH/MP N° 5/2009.

Onde se 1é: 9.2 A Comissdo Examinadora encaminhara a PROGEP, juntamente
com o resultado final do PSS, o enquadramento dos candidatos aprovados e classificados nas
categorias de professor Visitante Sénior, Pleno ou Junior, conforme Art. 112 da Resolugdo n®
5.087/2018.

Leia-se: 9.2 A Comissdo Examinadora encaminhara a PROGEP, juntamente com o
resultado final do PSS, o enquadramento dos candidatos aprovados e classificados nas
categorias de professor Visitante Sénior, Pleno ou Junior, conforme Art. 112 da Resolugdo n.
5.087/2018, alterada pela Resolugdo n2. 5.330, de 18 de novembro de 2020.

GILMAR PEREIRA DA SILVA
Vice-Reitor

EDITAL N¢ 36, DE 9 DE MARCO DE 2021.

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Para torna publica a retificagdo do
Edital 16/2021, publicado no Diério Oficial da Unido de. 04.02.2021, secdo 3.

Onde se |é: O Reitor da Universidade Federal do Pard, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor
Visitante, nos termos das Leis n2 8.745/1993, n? 12.772/2012, n? 12.990/2014, da Portaria
Normativa MPGO n? 4/2018, do Decreto n? 9.508/2018, da Resolu¢do n®. 5.087/2018-
CONSEPE-UFPA e da Resolugdo N2 13/2019 - ICJ/UFPA conforme abaixo:

Leia-se: O Vice-Reitor da Universidade Federal do Para, no uso de suas
atribuigOes, torna publico o Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
Professor Visitante, nos termos das Leis n2 8.745/1993, n2 12.772/2012, n2 12.990/2014, da
Portaria Normativa MPGO n? 4/2018, do Decreto n2 9.508/2018, da Resolugdo n2.
5.087/2018-CONSEPE-UFPA alterada pela Resolugdo n2 5.330, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2020, e da Resolugdo N2 23/2020 - ICJ/UFPA conforme abaixo:

Onde se Ié: 4.1 O Processo Seletivo Simplificado constard apenas da analise do
Curriculum Vitae, conforme Lei 8.745/93 e suas alteragdes, Resolugdo n. 5.087/2018-
CONSEPE/UFPA, e Resolugdo n. 13, de 22 de janeiro de 2019 ICJ/UFPA.

Leia-se: 4.1 O Processo Seletivo Simplificado constard apenas da andlise do
Curriculum Vitae, conforme Lei 8.745/93 e suas altera¢des, Resolugdo n. 5.087/2018-
CONSEPE/UFPA, UFPA alterada pela Resolu¢do n2 5.330, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020 e da
Resolugdo ne. 23, de 19 de maio de 2020 ICJ/UFPA.

GILMAR PEREIRA DA SILVA
Vice-Reitor

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N2 5/2021 - UASG 153079 - UFPR

N@ Processo: 23075.032219/2020-51.

Dispensa N2 30/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA.

Contratado: 33.683.111/0001-07 - SERPRO SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS. Objeto: Os servigos consistem no fornecimento de certificado digital de pessoa fisica
para os servidores e empregados publicos federais, com o uso de autoridade de registro - ar
especifica vinculada ao ministério da economia, por meio de integracdo ao sistema de
gestdo de pessoas do governo federal - sigepe com o mddulo eletronico de ar do serpro, que
atende as normas e especificagdes da icp-brasil..

Fundamento Legal: . Vigéncia: 29/01/2021 a 29/01/2022. Valor Total: R$ 4.600,00. Data de

Assinatura: 29/01/2021.
(COMPRASNET 4.0 - 09/03/2021).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2021 - UASG 153079 - UFPR

Ndmero do Contrato: 11/2017.

N¢ Processo: 23075.087354/2015-77.

Pregdo. N2 89/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA. Contratado:
00.809.489/0001-47 - TECPRINTERS TECNOLOGIA DE IMPRESSAO LTDA. Objeto: Aditar a
cldusula de vigéncia do contrato n2 011/2017. Vigéncia: 15/03/2017 a 15/03/2022. Valor

Total Atualizado do Contrato: RS 1.318.182,18. Data de Assinatura: 09/03/2021.
(COMPRASNET 4.0 - 09/03/2021).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2021 - UASG 153079 - UFPR

Ndmero do Contrato: 75/2020.

Ne Processo: 23075.001772/2020-42.

Pregdo. N2 53/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA. Contratado:
26.522.047/0001-09 - CETRILIFE TRATAMENTO DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE.
Objeto: Prorroga¢do da vigéncia do contrato n® 75/2020.. Vigéncia: 23/10/2021 a
23/10/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 103.500,00. Data de Assinatura:
09/03/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 09/03/2021).
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